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Введение 

Сегодня мир переживает экономический кризис. Самым интересным сейчас является вопрос: к каким изменениям приведет кризис и каким мир выйдет из него? Какими процессами будут сопровождаться изменения? Кто займет в изменениях ведущую роль, а кто окажется на новой периферии? Какие компетенции необходимо приобретать и формировать сегодня, чтобы войти в авангард формирующий контуры нового мира? Данная работа является попыткой ответить на эти вопросы.

Финансовый и экономический кризис
Начиная с 2000 года в мировой финансовой системе стали активно использоваться новые финансовые инструменты, которые позволяли перераспределять будущее потребление в настоящее за счет кредитов. Поскольку эти же инструменты создали предпосылки для роста активов и ввели в экономику дополнительные ресурсы, фактически взятые в долг у будущего, люди повсеместно забывали о рисках и о том, что взятое в долг у будущего рано или поздно придётся отдавать. Дополнительные ресурсы привели к периоду процветания, так как позволили с увеличивающимися темпами покупать и производить потребительские товары, расширяя экономическую деятельность. 
Поскольку люди тратили деньги скорее на непроизводительные товары, и надеялись отдавать кредиты за счет роста стоимости активов, они совсем не заботились о долгосрочных вложениях, которые принесут доход в будущем. Это привело к катастрофическим дисбалансам в развитии, когда материальное потребление росло значительно более быстрыми темпами, чем реальные потребности обеспеченные покупательной способностью и производительностью труда.
Вследствие бума потребления, в мире значительно увеличилось потребление топлива, что привело к небывалому притоку денежных средств в Россию за счет продажи нефти и нефтепродуктов. Хотя распределение доходов не было равномерным, средства активно проникали во все части экономики и разогревали её. С 2001-2002 года Россия стала показывать быстрые темпы роста, используя ресурс дешевой рабочей силы, нефтеденег и слабого рубля. Несмотря на то, что большинство ресурсов к 2006-2007 годам были исчерпаны, высокие цены на нефть поддерживали приток денег в экономику, из-за чего дисбалансы в развитии только усилились. Поток денег повысил потребление товаров и услуг, в то время как фундаментальным исследованиям, инновациям, образованию, повышению производительности труда не было уделено достаточно внимания. 
В итоге, когда мировой пузырь заимствований у будущего начал лопаться у всех внезапно возникла острая необходимость в способности конкурировать на личном уровне, уровне компаний, городов и стран. Поскольку мало кто уделял внимание эффективности бизнесов и своей деятельности в лучшие годы, в наступившие тяжелые времена вдруг стало понятно, что Россия не умеет по-настоящему конкурировать. 
В то же время, несмотря на то, что развитые страны сами активно участвовали в раздутии глобального пузыря, они всё же развивали у себя инновации и боролись за эффективность, пробовали новые виды социальных технологий. В итоге, сегодня они находятся далеко ??впереди России и активно готовятся к реализации новых «Проектов Столетия».
Многие говорят о второй волне финансового кризиса, однако, как предупреждает футуролог и визионер в сфере биотехнологий Жуан Энрикез на ежегодной конференции TED 2009, вторая волна будет связана вовсе не с финансами, а с технологиями. Вторая волна будет намного сильнее и приведет значительному изменению условий жизни для многих людей в долгосрочной перспективе. 
Вторая волна и новые возможности 
Сегодня лаборатории США, Европейских и других стран, быстро движущихся в инновационную экономику, активно разрабатывают новые технологии в сферах биотехнологий и генетики, робототехники, нанотехнологий и многих других сферах. Потрясающие успехи были достигнуты в генетике (перепрограммируемые клетки, выращивание органов), робототехнике (свободно передвигающиеся роботы по любой поверхности Big Dog от Boston Dynamics, микророботы размером с насекомое и другие технологии). Сейчас активная работа идет над созданием и выращиванием глаз и других органов, и ожидается, что в скором времени станет возможным восстанавливать зрение, слух и другие чувства, также как и потерянных органы. Сегодня сложно представить, какие последствия это будет иметь для общества. При этом все прорывы совершаются не профессорами-гениями, а на командами молодых инженеров-студентов, которые работают на передовой грани науки в университетских лабораториях в тесной конкуренции и сотрудничестве. 
Такие же прорывы осуществляются в сфере связи, обучения и развлечений (с применением современных технологий, например активные разработки интерфейсов и виртуальной реальности и виртуальных миров, технологий которые будут иметь огромный эффект на возможности обучения и переобучения), в сфере жилья и планировании среды обитания и других сферах. 
Одновременно, в России живут иллюзиями о передовом советском наследии в образовании, в то время как содержание образования давно устарело, а школьники и студенты лишены возможности участвовать в Истории, так как ничего не знают про передовые проблемы и заняты зубрёжкой информации 30-ти летней давности. В скором времени самой активной частью населения может стать поколение, воспитанное в духе потребления, выросшее вне великой страны и великих идей, отрицающее действительность идей. Тогда под вопросом может оказаться  общая способность России конкурировать в передовых отраслях.
В то же время, мир XXI века, в который активно стремятся перейти передовые страны, коренным образом отличается от мира XX века. Это динамический, сложный мир, в котором требуется максимальная мобильность, глобальное мышление, способность быстро учиться и переобучаться. В XXI веке мы увидим, что таланты и люди информационного уклада будут перемещаться туда, где будет бурлить жизнь, а среда будет трансформирующей и развивающей, способствующей процветанию и развитию человека. 
Множество умов сейчас работает над тем, как технологически и социально должна быть устроена среда, в которой живет человек XXI века. Эти проекты активно презентуются и обсуждаются, и в ближайшее десятилетие мы увидим расцвет новых городов, ареалов обитания и работы. Самой активно обсуждаемой темой сегодня является тема сообществ и племён. Современные коммуникационные технологии (например, социальные сети) позволяют людям с похожими или комплементарными интересами объединяться в онлайн сообщества, или же, найдя друг друга онлайн, переселяться в определённые места, локализованные физически. Там они начинают создавать дружественную для своего сообщества среду, диктуя свои правила игры и трансформируя территорию. 
Субъект – амбициозные индивиды и сообщества
Конечно, в России также существуют  группы, работающие на передовой линии возможностей, однако общая картина достаточно угнетающая. В России катастрофически отсутствует класс визионеров и футурологов, которые должны презентовать в публичном пространстве передовые наработки и их ближайшие перспективы. А если они и существуют, то проигрывают западным конкурентам по открытости и способности вовлекать в прорывные проекты будущих потребителей и партнёров, общественные институты, студентов и молодежь. Следование закрытой модели ориентированной на государство и защищаемый государством бизнес сегодня не позволяет конкурировать в большинстве прорывных сфер, инициировать кардинальные изменения и создавать рынки ожиданий. 
Кто нужен России в новом мире? Необходим класс постоянно путешествующих консультантов, переносящих лучшие идеи и экспертизу; сообщества и команды свободных агентов (универсалов с компетенциями дизайнеров, социологов и психологов, инженеров и пр.); менеджмент инновационных корпораций создающих продукты будущего, таких как Apple, Microsoft, Toyota, Google и другие; или же их меньшие братья, такие как Segway, создающие безопасные и экологичные средства передвижения для городов будущего, или креативные инженерные агентства, как IDEO, создавшие множество продуктов, которыми мы сегодня пользуемся.
Именно амбициозные визионеры и сообщества, берущие на вооружение их идеи, в XXI веке являются субъектами развития. Сообщества, при наличии у них воли к жизни, сами начинают организовывать себе среду обитания, вопреки препятствиям со стороны традиционных институтов и государств. Сообщества в свою очередь возникают как стихийно, так и специально организуются, но не административным ресурсом, а социальными архитекторами новой экономики (дизайнерами, редакторами новационных журналов, проектировщиками среды и архитекторами комплексных жилых зон, создателями инновационных школ и образовательно-тренинговых движений, смелыми руководителями образовательных программ в инновационных сферах и пр.).
Шанс России войти и интегрироваться в мировую новую экономику полностью зависит от действий таких амбициозных индивидов и сообществ. По мере того, как они будут захватывать административные, финансовые, человеческие, законодательные и прочие ресурсы, принадлежащие традиционным инстанциям власти, и использовать их для преобразования собственной среды обитания, Россия будет интегрироваться в систему новой глобальной экономики.
Требования к компетенциям человека XXI века
В связи со сформированной картиной мира, можно выделить компетенции, которые необходимы для успешного действия в подобном мире. 
Поиск и структурирование информации. Так как информации становится всё больше и больше, она становится всё более неструктурированной. Важной компетенцией в данной ситуации становится поиск релевантной информации и её структурирование. Неспособность найти релевантную информацию ограничивает картину мира и становится критической в конкурентной борьбе. Способность структурировать информацию дополняет и компенсирует способность к поиску. Структурирование позволяет определять пустые места в знаниях и информации, что позволяет находить именно то, что нужно, а не то, что выдают существующие алгоритмы поиска.
Ориентация. В сложном и динамичном мире одной из главных компетенций является ориентация. Это касается ориентации в физическом пространстве, знаниях, в человеческих сообществах, ситуации, проблемных полях, культурах и многом другом. Способность к ориентации подразумевает представление о возможном. Чем большим количеством типологий и действительностей владеет человек, тем сильнее его способность ориентироваться в современном мире.
Обучение, забывание и переобучение. В быстроменяющемся мире структурные изменения происходят постоянно. В связи с этим возникает необходимость постоянно обучаться и переобучаться, переносить опыт из одной сферы в другую, а кроме того – забывать то, что является излишним и мешает освоению новых норм и стратегий действия. Обучение должно происходить быстро и эффективно. Для этого человеку новой экономики необходимо владеть базовыми навыками, такими как скорочтение, восприятие визуальной информации, скоростная печать и другими, а также необходимо иметь набор представлений о том, как происходит «вхождение» в незнакомую сферу знаний, и натренированный навык такого освоения. Хотя в будущем будут появляться технологичные способы быстрого обучения, особенно важным является акцент на обучение новому, тому, что еще не технологизировано. 
Выявление норм и многоликость. Так как современный человек будет постоянно «путешествовать» между сообществами, ему необходим навык идентификации культурных и нормативных пространств, и «переключения» с одних норм на другие. Данной способностью в принципе владеет в той или иной мере любой человек, но для человек XXI века важно моментально входить в новую культуру и переходить на язык конкретного сообщества, чтобы эффективно с ним взаимодействовать.
Междисциплинарность и командность. В комплексном мире необходимо уметь собирать комбинации разных компетенций, носителями которых являются люди с разными нормами, культурой, способами мышления и стратегиями общения. Это позволяет совместно решать комплексную проблему или осуществлять сложно структурированные действия. Это требует как определённых знаний (например, о разных форматах коллективной работы), так и сформированного навыка междисциплинарной работы.
Перерождение (re-birthing). Важной компетенцией является не только способность быстро погружаться в новый предмет, но и способность выявлять свою ментальную модель и ставить под вопрос её базовые предпосылки, организовывать переход к новой модели.  Фактически, в момент смены модели происходит перерождение человека, так как он осваивает новые способы мышления и действия, и начинает после этого думать и действовать по-другому. В то время как обычно перерождения случаются с людьми случайно и вследствие тяжелых потрясений, людям XXI века необходимо уметь перерождаться регулярно.
Сценирование, предвидение и имитация. В конкурентном мире, где постоянно разворачивается борьба, крайне необходимы способности сценирования действий других субъектов, предвидение развития ситуации или динамики систем, и имитация в уме планируемого действия и реакции системы на неё. Данные способности важны в разных масштабах и горизонтах, как в конкретной ситуации, так и на больших временных горизонтах и системах. 
Сетеплетение (networking). Способность к построению и поддержанию собственной сети контактов, информационных источников, носителей экспертизы и других сетевых объектов является ключевой в условиях сложного и динамического мира. Уже сегодня количество контактов у  человека значительно выросло из-за роста мобильности и вовлечения в социальные сети. Важным является не постоянный контакт, а создание контакта определённого качества, реализуемого в необходимый момент (например, помощь в получении нужных знаний, личный коучинг и тому подобное). 
Инициация и ликвидация сообществ (персональная социальная инженерия). Так как сообщества являются одной из базовых ячеек жизни в XXI веке, одной из наиболее существенных способностей является инициация и создание сообщества, а также его ликвидация и капитализация результатов его деятельности и существования в человеческий, финансовый, сетевой или иной капитал.
Личная стратегия в условиях перехода к новой экономике
Личная стратегия должна быть направлена на формирование и укрепление описанных компетенций через набор проектов и действий. Проекты необходимо выбирать на основе анализа проблем в перспективных областях и отраслях, таких как биотехнологии, робототехника, связь, урбанистка и другие упомянутые и не упомянутые выше.
Однако, в условиях когда в публичном пространстве отсутствуют образы будущего, а компетенции сценирования и моделирования будущего у людей и компаний не развиты, наиболее перспективной является деятельность по созданию и анализу образов будущего, поиск и обнаружение новых тенденций и окон прорыва, а также обучение данной деятельности других индивидов и компаний.
Эта деятельность должна быть связана с формированием сообщества вокруг деятельности по анализу и моделированию будущего, которое будет обучаться практике форсайта (моделирования будущего) и развивать его методологию, создавать сети экспертизы, осуществлять конкурентный бенчмаркинг в сфере образов будущего и прорывных проектов, формировать повестку дня на глобальном уровне.
Предполагается, что все рассмотренные компетенции будут развиваться на основе этой практики, и со временем могут транслироваться и инициировать новые передовые проекты в стране, станут ресурсами для развития и конкуренции с самыми передовыми странами.
Заключение

Считается, что происходящий сейчас кризис – исключительно финансовый и экономический. Экономика и финансы могут быть источниками, но реальной проблемой является вызванное ими недоинвестирование в передовые технологии и прорывные деятельности из-за привлекательности спекулятивных рынков. Однако сами инициаторы финансового пузыря не игнорировали перспективные исследования, результаты их работы скоро выйдут в свет и коренным образом преобразят мир, в котором мы живем. В этом мире, ключевыми будут новые компетенции, которые сегодня нужно развивать для включения в новую экономику. Перспективной деятельностью для развития этих компетенций в ближайшее время будет развитие практики моделирования будущего и создание сообществ и сетей вокруг этой практики. Это позволит России включиться в международную конкуренцию за место среди стран новой экономики. 
 Приложение 

                                                         Хронологическая справка
1992 – 2004 
Обучение в Педагогическом центре «Эксперимент» по программе Целостного Развивающего Образования. 


С 1999 по 2004 занимал 1-3 места на районных олимпиадах по математике и физике. Получил призовые места на пятой Международной Олимпиаде Школ Развивающего Обучения в 2000 году.С 7-го класса принимал участие в играх и семинарах организационно -деятельностного типа. С 8-9 класса начал работать игротехником в малых группах. Активно принимал участие в творческих мероприятиях. В 9 и 10 классе был активом и капитаном команды на Творческих Сборах и принимал участие в проектировании на ранних стадиях. В 11 классе проектировал и организовывал Творческие Сборы в составе небольшой группы. Участвовал в проектировании творческого мероприятия «Рождественские встречи» в составе проектной группы, брал на себя аналитические функции. 


С 2002 по 2004 год прошел обучение по программе «Основы организации мышления и деятельности». Активно участвовал в семинарах по организации мышления и деятельности, теории права.


Принимал участие в проектировании и организации ряда игр и семинаров организационно-деятельностного типа, летних лагерей (Лидер 21 века, Школа Партнерства) и творческих мероприятий. Участвовал в составе группы ПЦ «Эксперимент» в Семейной игре и Школе по методологии, проводимыми Школой Культурной Политики.


Защитил выпускную работу, состоящую из проработки теоретического понятия, рефлексивного анализа образовательной траектории и разработки проектной идеи.

2004 – 2008 
ГУ-ВШЭ, Бакалавр Экономики, специализация «Корпоративные Финансы». Активно участвовал в чемпионатах по решению бизнес кейсов. В 2007 году занял с командой первое место на Всероссийском чемпионате по решению бизнес кейсов.

2007
Принимал участие в организации конкурсного набора в «Школу Организации и Управления» в г. Рига.

2008 – 2008
Работал игротехником в Московской Методологической ассоциации. Принимал участие в организации тренингов, форсайт сессий, ролевых игр, семинаров организационно-деятельностного типа.

2008 – Сейчас 
ГУ-ВШЭ, Магистр Менеджмента специализация «Стратегический Менеджмент».

2009
Принимал участие в проектировании и организации Международной молодежной конференции "Мыслим и строим будущее".
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